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ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
เรื่อง  หลักเกณฑ์และวิธีการทดสอบส่วนประกอบและอุปกรณ์ของป้ันจั่น 

 
 

โดยที่กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  
และสภาพแวดล้อมในการทํางานเก่ียวกับเครื่องจักร  ป้ันจั่น  และหม้อน้ํา  พ.ศ.  ๒๕๕๒  กําหนดให้
นายจ้างต้องจัดให้มีการทดสอบส่วนประกอบและอุปกรณ์ของป้ันจั่นปีละไม่น้อยกว่าหนึ่งครั้งตามประเภท  
และลักษณะของงาน  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่อธิบดีประกาศกําหนด 

อาศัยอํานาจตามความในข้อ  ๕๐  แห่งกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการ
จัดการด้านความปลอดภัย  อาชีวอนามัย  และสภาพแวดล้อมในการทํางานเก่ียวกับเครื่องจักร  ป้ันจั่น  
และหม้อน้ํา  พ.ศ .  ๒๕๕๒  อันเป็นกฎหมายที่มีบทบัญญัติบางประการเก่ียวกับการกําจัดสิทธิ 
และเสรีภาพของบุคคล  ซ่ึงมาตรา  ๒๙  ประกอบกับมาตรา  ๓๓  มาตรา  ๔๑  และมาตรา  ๔๓   
ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยบัญญัติให้กระทําได้โดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย  
อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  เรื่อง  หลักเกณฑ์ 
และวิธีการทดสอบส่วนประกอบและอุปกรณ์ของป้ันจั่น”   

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้นายจ้างจัดให้มีการทดสอบส่วนประกอบและอุปกรณ์ของป้ันจั่นตามประเภท 

และลักษณะของงาน  ดังนี้ 
(๑) ป้ันจั่นที่ใช้ในงานก่อสร้าง 
 (ก) ขนาดพิกัดยกอย่างปลอดภัยตามที่ผู้ผลิตกําหนดไม่เกิน  ๓  ตัน  ต้องจัดให้มีการ

ทดสอบส่วนประกอบและอุปกรณ์ของป้ันจั่นทุก ๆ  ๖  เดือน 
 (ข) ขนาดพิกัดยกมากกว่า  ๓  ตันขึ้นไป  ต้องจัดให้มีการทดสอบส่วนประกอบและ

อุปกรณ์ของป้ันจั่นทุก ๆ  ๓  เดือน 
 (ค) ที่ไม่มีรายละเอียดขนาดพิกัดยกอย่างปลอดภัยตามที่ผู้ผลิตกําหนดในการทดสอบ   

ให้นายจ้างทดสอบโดยใช้ขนาดพิกัดยกตามที่วิศวกรกําหนด 
(๒) ป้ันจั่นที่ใช้งานอ่ืน ๆ 
 (ก) ขนาดพิกัดยกอย่างปลอดภัยตามที่ผู้ผลิตกําหนดตั้งแต่  ๑  ตัน  แต่ไม่เกิน  ๓  ตัน  

ต้องจัดให้มีการทดสอบส่วนประกอบและอุปกรณ์ของป้ันจั่นปีละหนึ่งครั้ง 
 (ข) ขนาดพิกัดยกมากกว่า  ๓  ตัน  แต่ไม่เกิน  ๕๐  ตัน  ต้องจัดให้มีการทดสอบ

ส่วนประกอบและอุปกรณ์ของป้ันจั่นทุก ๆ  ๖  เดือน   
 (ค) ขนาดพิกัดยกมากกว่า  ๕๐  ตันขึ้นไป  ต้องจัดให้มีการทดสอบส่วนประกอบ 

และอุปกรณ์ของป้ันจั่นทุก ๆ  ๓  เดือน 
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 (ง) ที่ไม่มีรายละเอียดขนาดพิกัดยกอย่างปลอดภัยตามที่ผู้ผลิตกําหนด  ในการทดสอบ 
ให้นายจ้างทดสอบโดยใช้ขนาดพิกัดยกตามที่วิศวกรกําหนด   

ข้อ ๔ ป้ันจั่นตามข้อ  ๓  ที่หยุดการใช้งานตั้งแต่  ๖  เดือนขึ้นไป  หรือป้ันจั่นที่มีการ
ซ่อมแซมที่มีผลต่อความปลอดภัยของป้ันจั่น  ก่อนนํามาใช้งานใหม่จะต้องจัดให้มีการทดสอบ
ส่วนประกอบและอุปกรณ์ของป้ันจั่น   

ข้อ ๕ หลักเกณฑ์และวิธีการทดสอบส่วนประกอบและอุปกรณ์ของป้ันจั่น  ให้ดําเนินการดังนี้ 
(๑) การทดสอบการรับน้ําหนัก 
 (ก) ป้ันจั่นใหม่  ก่อนจะนํามาใช้งานให้ทดสอบการรับน้ําหนักดังนี้ 
  ๑) ขนาดไม่เกิน  ๒๐  ตัน  ให้ทดสอบการรับน้ําหนักที่  ๑  เท่า  แต่ไม่เกิน  ๑.๒๕  เท่า

ของพิกัดยกอย่างปลอดภัย 
  ๒) ขนาดมากกว่า  ๒๐  ตัน  แต่ไม่เกิน  ๕๐  ตัน  ให้ทดสอบการรับน้ําหนักเพิ่มอีก  

๕  ตัน จากพิกัดยกอย่างปลอดภัย 
 (ข) ป้ันจั่นที่ใช้งานแล้ว  ให้ทดสอบการรับน้ําหนักที่  ๑.๒๕  เท่าของน้ําหนัก  ที่ใช้งานจริง

สูงสุดโดยไม่เกินพิกัดยกอย่างปลอดภัยตามที่ผู้ผลิตกําหนด  กรณีไม่มีพิกัดยกอย่างปลอดภัยที่ผู้ผลิต
กําหนด  ให้ทดสอบการรับน้ําหนักตามที่วิศวกรกําหนด 

น้ําหนักที่ใช้ทดสอบการยก  อาจใช้การทดสอบด้วยน้ําหนักจริง  หรือทดสอบด้วยน้ําหนัก
จําลอง  (Load  Simulation)   

(๒) การวัดขนาดและเส้นผ่านศูนย์กลางให้ใช้เครื่องมือที่มีความละเอียดในการวัดไม่น้อยกว่า  
๐.๑  มิลลิเมตร   

(๓) การตรวจสอบแนวเชื่อมให้ดําเนินการโดยวิธีตรวจพินิจด้วยสายตา  หรือโดยวิธี อ่ืน 
ที่เหมาะสม   

ข้อ ๖ นายจ้างต้องจัดให้มีเอกสารที่มีข้อมูลรายการทดสอบส่วนประกอบและอุปกรณ์สําหรับ
ป้ันจั่น  โดยมีวิศวกรเครื่องกลเป็นผู้รับรอง  ภาพถ่ายของวิศวกรขณะทดสอบ  และสําเนาใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม  และเก็บไว้เป็นหลักฐานให้พนักงานตรวจแรงงานตรวจสอบได้ 

ข้อ ๗ นายจ้างต้องปฏิบัติตามคําแนะนํา  วิธีการแก้ไขข้อบกพร่องของโครงสร้างหรือ
ส่วนประกอบของปั้นจั่นส่วนใดส่วนหนึ่งหรือทั้งหมดหรือความไม่สมบูรณ์เชิงวิศวกรรมตามบันทึก 
ของวิศวกรผู้ทดสอบ 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๖  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 

อัมพร  นิติสิริ 
อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 


